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Digitale Barrierefreiheit wird haufig
spat in Produkte und Dienstleistungen
eingebaut.
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Vater und Sohn,
Die vergessenen Rosinen Erich Ohser alias e.o.plauen




Barrierefreiheit muss
von Anfang an Teil des Projektes sein.
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Anforderungen des BFSG

Wen betrifft es Ausnahmen
Hersteller, Handler und Importeure von bestimmten * Nur Produkte und Dienstleistungen fur Endverbraucher
Produkten sowie Dienstleistungserbringer * Kleinstunternehmen im Bereich Dienstleistung sind befreit
(mit weniger als 10 Beschaftigten und hochstens 2 Millionen € Jahresumsatz)

-
Produkte: Dienstleistungen:
» Hardwaresysteme fiir Universalrechner: * Telekommunikationsdienste

Computer, Smartphones, Tablets * Bereitstellung von Informationen von Personenverkehrsdiensten
* Selbstbedienungsterminals: im Luft-, Bus-, Schienen- und Schiffsverkehr

Zahlungsterminals, Geldautoamten, Fahrausweisautoamten, Check-in- + Bankdienstleistungen fiir Verbraucher

Automaten, interaktive Selbstbedienungsterminals zur Bereitstellung E-Books und hierfiir bestimmte Software

von Informationen * Dienstleistungen im elektronischen Geschaftsverkehr (Online-Shops)
* Verbraucherendgerate mit interaktivem Leistungsumfang, die fiir

elektronische Kommunikationsdienste (z.B. Modem, Router)
* Verbraucherendgerate mit interaktivem Leistungsumfang fiir den

Zugang zu audiovisuellen Mediendiensten (z.B. Settop-Boxen)

verwendet werden

* E-Book-Lesegerate
-
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Weiterbildung

An Veranstaltungen teilnehmen: = Zertifizierungen der International Association of

mindscreen.de/web-accessibility-events

Kurse besuchen: Digital Accessibility Training Courses
Roundup

Lesen, z.B. Newsletter allyweekly.com, Hashtag
#ally, Blog accessibility.blog.gov.uk

Slack: web-ally.slack.com, allyclub.slack.com (z.T.
deutschsprachig)

Rollenbezogene Schulungen: z.B. Redaktion, Design,
Programmierung, Entscheidungsebene, Testing...

Themenbezogene Schulungen, z.B. Barrierefreie PDFs,
Testen mit Screenreadern, Schreiben von
Alternativtexten...

Accessibility Professionals (IAAP)
accessibilityassociation.org/s/certification
iaap-dach.org/iaap-dach-2/zertifizierungen

Lernprogramme von der

Hochschule der Medien in Stuttgart
hdm-weiterbildung.de/web-barrierefreiheit, hdm-
weiterbildung.de/angebote/kontaktstudium/digital-
innovation/digitale-barrierefreiheit

Zertifizierung Certified Web Accessibility Expert
(Osterreich)
incite.at/de/unser-programm/zertifizierung-certified-
webaccessibility-expert



https://www.mindscreen.de/web-accessibility-events
https://www.digitala11y.com/digital-accessibility-courses-roundup/
https://www.digitala11y.com/digital-accessibility-courses-roundup/
https://a11yweekly.com/
https://accessibility.blog.gov.uk/
https://www.accessibilityassociation.org/s/certification
https://iaap-dach.org/iaap-dach-2/zertifizierungen.html
https://www.hdm-weiterbildung.de/web-barrierefreiheit
https://www.hdm-weiterbildung.de/angebote/kontaktstudium/digital-innovation/digitale-barrierefreiheit
https://www.hdm-weiterbildung.de/angebote/kontaktstudium/digital-innovation/digitale-barrierefreiheit
https://www.hdm-weiterbildung.de/angebote/kontaktstudium/digital-innovation/digitale-barrierefreiheit
https://www.incite.at/de/unser-programm/zertifizierung-certified-webaccessibility-expert/
https://www.incite.at/de/unser-programm/zertifizierung-certified-webaccessibility-expert/
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mindscreen.de/digitale-

barrierefreiheit/selbsttest
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Erste Schritte zum

Barrierefreiheits-Test einer
bestechenden Website

Bevor Sie einen Test durch Barrierefreiheits-Spezialist*innen beauftragen, sollten
Sie gemeinsam mit ihrer Agentur die einfach zu ermittelnden Barrieren der Website

beseitigen.

Automatisierter Barrierefreiheits-Test

Beheben Sie zundchst die Barrieren, die ein automatisierter Test ermittelt.
Drei kostenlose Werkzeuge:
= axe-core als Browsererweiterung fuir Chrome/Edge und Firefox

» Lighthouse Audit in der Developer Toolbar von Chrome/Edge integriert

= Accessibility Insights for Web: Automated Checks (unter Chrome)



https://www.mindscreen.de/digitale-barrierefreiheit/selbsttest
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inhatiyerzel oLEs) Startseite  BITinklusiv-Netzwerk  BITV-Softwaretest ~ BITV-APP-Test  Aktuelles  Kontakt

> Kontakt > English

Startseite > BIT inklusv BITV-Softwaretest

BIT inklusiv BITV-Softwaretest

LAY WCAG-Test | Sites & Agenturen | Uber BIK
Startseite > BITV-Test > Verzeichnis der Prifschritte

BITV-Test beauftragen Werkzeugliste fiir den BITV-Softwaretest
Seit der Uberarbeitung des BITV-Tests im Marz 2021 umfasst der BITV-Test nicht mehr

Verzeichnis der Priifschritte » Prifstellen Verzeichnis der Priifschritte
60, sondern 92 Priifschritte. Das Verzeichnis der Prifschritte enthalt (zusétzlich zu den » Beratung und Workshops

+ Preise
WCAG 2.1 Priffschritten) 32 weitere Anforderungen, die die EN 301 549 fur Web-Inhalte < 111 Nicht Text-Inhalte
formuliert. In diesem Zusammenhang wurde die Nummerierung der Prifschritte an die + Anfrageformular
der EN-Anforderungen angepasst.

=121 stumme Vide
. i = 122 Untertitel fir Videos (aufgezeichnet)
Das Testverfahren im Detail .1 i inti fir Vide
4 Videos (live) mit Untertiteln
= 1.2.5 Audiodeskription fiir Videos (aufgezeichnet)

+ Verzeichnis der Priifschritte = 13.1Info und Beziehungen
+ Beschreibung des Prfverfahrens = 132 Sinnvolle Reihenfolge
® 5.2 Aktivierung von Barri i S 1,33 Sensorische Merkmale
* 5.3 Biometrie * 1.34 Keine

+ Vertiefende Informationen Eingabezweck bestimmen

Die bisherigen 60 Prifschritte, finden Sie im Prifschritt-Verzeichnis, beginnend mit einer
9" + BIK BITV-Test (Web)

Allgemeine Anforderungen

Prufverfahren
des BIK Prifverbundes

BIT inklusiv BITV-Softwaretest &
BITV-Test fiir mobile Applikationen

1y.check
y.check [ALPHA' Accessibility Insights for Web

N Target page: Wir schaffen Lebensriume - GWG-Miinchen
CheCkllste 13 Parsing

Diese praxisorientierte Checkiiste unterstitzt Sie dabei, den Zustand Inres digitalen Angebots hinsichtiich der
Barrierefreineit zu beurteilen. Zielgruppe der Accessibility-Checkiiste sind Design-, Entwickiungs- und Content-
Teams ebenso wie Q twortliche und Pr

Ul components Newiorweag21 - (@

Images

Visual information used to identify active user interface components and their
Language states must have sufficient contrast.

Sensory Visual helper @ off

 How to test

111 Nicht-Text-Inhalt

[ P pp——

Informative Grafiken weisen einen Alternativtext auf, der Aquivalente Informationen vermittet. &

Video- und Audio-Inhalte weisen einen Alternativtext auf, der den Titel und/oder eine kurze
Umschreibung vermittelt. ©

Tests und Ubungen, deren Inhalt zwingend aus Nicht-Text-Inhalt bestehen muss, weisen einen
Alternativtext auf, der dessen Zweck beschreibt (aber nicht die Information, die bendtigt wird, um

Nein

Nein

[ Nein

Checkliste der Schweizer

Adaptable content

Audio / video

Multimedia

Live multimedia

The visual helper for this requirement highlights links, native widgets, and

custom widgets in the target page.

1.In the target page, examine each highlighted element in its normal state
(not disabled or selected, no mouseaver or input focus).

2. Use Accessibility Insights for Windows (or the Colour Contrast Analyser if
you are testing on a Mac) to verify that the following visual information (if

ccessibility Insigh We

Organisation ,Zugang fir alle“



http://www.bitvtest.de/bitv_test/das_testverfahren_im_detail/pruefschritte
http://www.bitvtest.de/bitv_test/das_testverfahren_im_detail/pruefschritte
http://www.bit-inklusiv.de/
http://www.bit-inklusiv.de/
https://a11y.digitaldialog.swiss/checklist
https://a11y.digitaldialog.swiss/checklist
https://accessibilityinsights.io/
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https://unsplash.com/de/%40sigmund
https://unsplash.com/de/%40erol
https://unsplash.com/de/%40kyle_richards98

l Helsinki I Helsinki Design System  v2.16.0

Getting started Foundation

Overview

Accordion

Breadcrumb

Button

Card

Checkbox

Helsinki Design System
Components - Buttons - Accessibility

Components Patter
Draft: The compeonent is work in progress

Beta: The component is being tested
B ut-to n Stable: The component has been tested and defects have been fixed

Accessible @

Buttons are meant to make actions easily visible and understandable

Accessible: The component has been reviewed for accessibility

Deprecated: The component will be removed

to the user. HDS offers different kinds of button variations which
each suit for different needs.

Accessibility Customisation

mindscreen



https://hds.hel.fi/components/buttons/accessibility
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CO mmun |ty Meetups, BrownBag Meetings, Blogs, Firmenzeitung, Chat-
Gruppen, Community of Practice, Accessibility Team

— intern und extern!

Photo by Arturo Rey,
Unsplash Lizenz



https://unsplash.com/de/fotos/%ED%85%8C%EC%9D%B4%EB%B8%94%EC%97%90-%EC%95%89%EC%95%84-%EB%82%A8%EC%9E%90-CgVqj1l-u44
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Digital Accessibility
Maturity Model
(DAMM)

Stufe 0 - Keine Barrierefreiheit
Stufe 1 - Ad hoc / Initial

Stufe 2 - Organisiert

Stufe 3 - Definierte Prozesse
Stufe 4 - Integriert & Messbar

Stufe 5 - kontinuierliche Verbesserung

Kultur &

Kundensupport Verstandnis

Beschaffung

Wissen &
Fahigkeiten

Testen auf Infrastruktur &
Barrierefreiheit Ressourcen

B Erreichte Stufe BN Ziel 2024

Barrierefreiheits-
strategie

Prozesse &
Ablaufe




Tests mit Menschen
mit Behinderung

Im Test.Labor Barrierefreiheit priifen Menschen

mit Behinderungen digitale Produkte und

Dienstleistungen

mindscreen

Team Usability

PIKSL

Teilhabe Community von Ipsos und Aktion Mensch

Test.Labor Barrierefreiheit der Pfennigparade

Im Test.Labor Barrierefreiheit priifen Men-
schen mit Behinderungen digitale Produkte
und Dienstleistungen

29. Juni 2022

Erstes Usability-Labor von und fiir Menschen mit Handicap in Deutschland / Teil
der Werkstatt fiir behinderte Menschen der Pfennigparade / Bayerische Staatsmi-
nisterin fir Digitales und Schirmherrin Judith Gerlach zu Gast in der Pfennigparade


https://team-usability.de/de/
https://piksl.net/
https://www.ipsos.com/de-de/teilhabe-community-von-ipsos-und-aktion-mensch#project
https://www.pfennigparade.de/produkte-und-dienstleistungen/digitale-barrierefreiheit/
https://www.pfennigparade.de/pressemitteilung-feierliche-eroeffnung-test-labor-barrierefreiheit/
https://www.pfennigparade.de/pressemitteilung-feierliche-eroeffnung-test-labor-barrierefreiheit/
https://www.pfennigparade.de/pressemitteilung-feierliche-eroeffnung-test-labor-barrierefreiheit/

Barrierefreiheit
X ¥:1] Prozess.

Kein Projekt
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Making Accessibility
the Way You Do Business

Sarah Horton & Whitney Quesenbery
A Web for Everyone - Designing Accessible User Experience



https://rosenfeldmedia.com/books/a-web-for-everyone/

Accessibility by Default

Vom Standard zum
Selbstverstandnis
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Die beste Technologie funktioniert fiir alle. Unsere
Produkte und Services haben ein inklusives Design mit
integrierten Funktionen flir Barrierefreiheit. Sie helfen dir, in
Kontakt zu bleiben, kreativ zu sein und zu tun, was du liebst.
So wie es fur dich am besten funktioniert.

At Microsoft, we understand the power of technology, and that's why we continue to
innovate, create, and design in a way that gives everyone the ability to achieve more.

Google

Barrierefreiheit im Internet  swrissis procuts unarunktonsn  Far Entwickisr  Far Kundsn und Partner

Jeder sollte auf das Web zugreifen und seine
Vorzuge genieBen konnen. Wir setzen alles daran,

dies zu verwirklichen.

ACCESSIBILITY AND ENGAGEMENT AT META

Build
community and
products for all

Bringing people from varied backgrounds
and experiences together allows us to create
technologies that break down language
barriers, make better business decisions and

connect communities around the world.




Ein echtes Commitment zu
Accessibility bedeutet, dass
Mitarbeitende die Werkzeuge,

das Wissen und die Strukturen
haben, um Barrierefreiheit
umzusetzen.

mindscreen

o
Mach & zu deinem.|

Die beste Technologie funktioniert fiir alle. Unsere
Produkte und Services haben ein inklusives Design mit
integrierten Funktionen fir Barrierefreiheit. Sie helfen dir, in
Kontakt zu bleiben, kreativ zu sein und zu tun, was du liebst.
So wie es flir dich am besten funktioniert.

At Microsoft, we understand the power of technology, and that's why we continue to
innovate, create, and design in a way that gives everyone the ability to achieve more.

Google

Barrierefreiheit im INnternet  swrsets rrouce undrunktionen  For Entwickier  Fur Kunden und Partner  Iniiativen und Forschang  Kontakt

Jeder sollte auf das Web zugreifen und seine
Vorzuge genieBBen konnen. Wir setzen alles daran,

dies zu verwirklichen.
ACCESSIBILITY AND ENGAGEMENT AT META

Build
community and
products for all

Bringing people from varied backgrounds
and experiences together allows us to create
technologies that break down language
barriers, make better business decisions and

connect communities around the world.
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“Accessibility is not necessarily about
doing more work, it's often about making

better decisions.”

An accessibility strategy
- Gigi Etienne



https://www.linkedin.com/pulse/accessibility-strategy-gigi-etienne/
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Schreib mir:

Annett Farnetani
annett.farnetani@mindscreen.de

Spezialist fur digitale Barrierefreiheit

mindscreen

Beratung & Testen &P 2x BIENE Award

Schulungen &P TYPO3 Award

Umsetzung &P Neos Award

CART evonr (C;K o

testing.

. Mitglied im l A International Association
b]_'tkom ‘\‘ of Accessibility Professionals

ﬂ Offizielle
BIK-Prifstelle
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