Berufliche Bildung

auf einen Blick

Daten und Fakten der bayerischen IHKs 2019

Die wichtigsten Ergebnisse

Mit mehr als 137.800 eingetragenen Ausbildungsverhéltnissen tragen die IHKs in Bayern die Verantwortung fir
ca.57 % aller Auszubildenden in Bayern.

Die Zahl der aktiven Ausbildungsbetriebe sinkt nach einem Anstieg im letzten Jahr um 1,09% auf 30.786.

Der Anteil der Ausbildungsvertrage mit Auszubildenden ohne deutsche Staatsbiirgerschaft steigt weiterhin
kontinuierlich an, auf 10,1% in 2019.

Uber 68.000 Personen nahmen in 2019 an einer abschlieBenden Aus= oder Weiterbildungspriifung bei den
bayerischen IHKs teil, insgesamt wurden ca. 150.000 Priifungen nach bundeseinheitlichen Standards abgenommen.

Mehr als 11.000 Personen schlossen vor einer bayerischen IHK erfolgreich eine berufliche Weiterbildung auf
Level DQR 6 oder 7 ab (Bachelor- oder Masterniveau, z. B. Meister oder Betriebswirte).

2019 betreuten die bayerischen IHKs 1.832 Stipendiaten, die eine berufliche Weiterbildung absolvieren.

Der Anteil von Auszubildenden mit hoherem Schulabschluss ist auf unter 70% der neu abgeschlossenen
Ausbildungsverhaltnisse gesunken.

2019 blieben mehr als 15.500 Ausbildungsstellen in Bayern unbesetzt. Dies entspricht einem Minus im
Vergleich zum Jahr 2018 um 4,1 %.

Die Zahl der neu abgeschlossenen IHK-Ausbildungsverhaltnisse in Bayern sinkt um 3,0%.

Ca. 66 % der Ausbildungsverhltnisse im Zustandigkeitsbereich der IHKs in Bayern wurden in nur
15 Ausbildungsberufen geschlossen.

Zugunsten der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die Nennung der weiblichen Form. Selbstverstdndlich sind Mdnner und Frauen gleichermaBen gemeint.

Industrie- und Handelskammern
in Bayern
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1. Aktuelle Situation

1.1 Zahl der Ausbildungsanfanger und der Studienanfanger nahern sich weiter an
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1) Studienjahr: das Sommersemester des jeweiligen Jahres und das darauf folgende Wintersemester
2) vorldufiges Ergebnis

Quelle: Bayerisches Landesamt fiir Statistik — Studierende an den Hochschulen in Bayern, jéhrliche Veréffent-
lichung - Berufliche Bildung in Bayern, jihrliche Veréffentlichung; Pressemitteilung vom 22.11.2019

1.2 Ausbildungsbereitschaft hoch, Bewerber fehlen

18.000
16.259
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Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, Ausbildungsstellenmarkt, Monatsdaten - Analysedaten, September 2015 bis 2019, jeweils Stand zum 30.09.
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1.3 Schulen: Tendenz zu héheren Abschliissen, weniger Absolventen

175.000 I I M Hochschulreife?
M mittlerer Schulabschluss?
erfolgreicher Abschluss der Mittelschule”)
150.000 M ohne Abschluss
125.000 L
33.580
100.000
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1) inkl. qualifizierender Abschluss
2) inkl. Mittelschule, Realschule, Wirtschaftsschule, Gymnasium, Abendrealschule, iibrige
Schularten

3) inkl. Gymnasium, Abendgymnasium, Kolleg, Begabtenpriifung
4) Prognose

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus, Schiiler- und Absolventenprognose fiir den Freistaat Bayern, Verdffentlichung jeweils Juli eines Jahres, Stand Juli 2019
Das Bayerische Kultusministerium rechnet zum Ende des Schuljahres 2025/26 mit rund 125.300 Abgangern allgemeinbildender
Schulen mit oder ohne Abschluss im Freistaat, rund 8.800 weniger als zum Ende des Schuljahres 2017/18. 2008 bis 2018 ist der Anteil
der Absolventen mit allgemeiner Hochschulreife von 22 % auf 29 % gestiegen; zugleich sank der Anteil der Haupt-/Mittelschiler von

299% auf 219%. Absolventen mit mittlerem Schulabschluss, deren Anteil von 43 9% auf 450% gestiegen ist, besuchen hdufig FOS und
Berufsfachschulen, statt eine Ausbildung zu starten.

2. Ausbildung

2.1 IHK-Ausbildungsverhiltnisse in Bayern

Gesamt Nach Berufsgruppe

77.209 60.689

Verdnderung zu 2018: Verdnderung zu 2018:

-1,5 % -0,6 %

137.898

Verdanderung zu 2018:

-1,2 %

kaufmannisch gewerblich-technisch

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern
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Minnliche | weibliche Auszubildende

N 61,2 00 [ 1 5 0 63,2 % 64,3 % [N .. : ., I
38,8 % 38,2 % 36,8 % 357 % 35,2 %
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Auslandische Auszubildende

Die Gesamtzahl der Ausbildungsvertrdge in IHK-Berufen sinkt nach einem leichten Anstieg im Vorjahr wieder. Der Anteil der Ausbil-
dungsverhdltnisse mit Auszubildenden ohne deutsche Staatsbiirgerschaft nimmt wie in den letzten Jahren weiter zu. Dies spricht fir
die integrative Kraft der dualen Berufsausbildung.

145.000 12,5 %
— 0
10,1 % 10,0 %
9,6 %
140.000 9,0 %
7.9 % 7,5 %
o
5,0 %
135.000 139.504
138.331 138.189 137.898
2,5%
130.000 0,0 %
2015 2016 2017 2018 2019
= Ausldndische Auszubildende in % B Auszubildende in IHK-Berufen in Bayern insgesamt

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

2.2 Dual Studierende

Bei den dualen Studiengdngen in Bayern gibt es zwei Varianten: Das Verbundstudium kombiniert Ausbildung und Studium, die Ab-
solventen erwerben den Ausbildungsabschluss und einen Studienabschluss. Im Studium mit vertiefter Praxis wird ein requlédres Ba-
chelorstudium an der Hochschule mit intensiven Praxisphasen im Unternehmen kombiniert. Die Praxiseinsdtze orientieren sich an den
Studieninhalten und der individuellen Qualifikation fur eine Aufgabe. Eine Berufsausbildung ist nicht integriert. Der Schwerpunkt liegt
mit Uber zwei Dritteln auf dem Verbundstudium: dies sind derzeit 5.274 Studierende.

8.000
Studium mit
vertiefter Praxis
4.000
Verbundstudium
0

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20

Quelle: hochschule dual; Duales Studium in Bayern - Die dual Studierendenzahlen
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2.3 Neu abgeschlossene IHK-Ausbildungsverhaltnisse

Ca. 58 % der neu abgeschlossenen Ausbildungsverhaltnisse wurden 2019 bei den bayerischen IHKs eingetragen.

Gesamt Nach Berufsgruppe

32.733 20.210

Verédnderung zu 2018: Verdnderung zu 2018:

-3,5 % -2,2 %

52.943

Verdnderung zu 2018:

-3,0 %

kaufmannisch gewerblich-technisch

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Minnliche | weibliche Auszubildende

2015 2016 2017 2018 2019

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Nach Vorbildung
Der Anteil von Auszubildenden mit mittlerer Reife und Hochschulzugangsberechtigung ist leicht ricklaufig, nimmt aber immer noch
knapp 69% der neu abgeschlossenen Ausbildungsvertrage in 2019 ein.

2019 48,4 % 20,5 % 2,0 %

2018

0 % 25 % 50 % 75 % 100 %

M ohne Abschluss B Mittelschulabschluss inkl. Quali I Mittlerer Bildungsabschluss M (Fach)Hochschulreife B im Ausland erworbener oder sonstiger Abschluss
Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Die Vielfalt der ca. 250 IHK-Ausbildungsberufe bietet fiir Absolventen mit allen Schulabschliissen diverse Mdglichkeiten, die Ausbil-
dung passend zu ihren Starken und Fahigkeiten zu gestalten. Es gelingt zunehmend, die Attraktivitat der Ausbildungsberufe und Aus-
bildungsmodelle fiir die verschiedenen Zielgruppen ins Bewusstsein zu rufen.

5
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Berufe mit den meisten neuen Ausbildungsvertragen
Knapp 66% der Ausbildungsverhaltnisse im Zustandigkeitsbereich der IHKs in Bayern wurden 2019 in nur 15 Ausbildungsberufen geschlossen.

| VERANDERUNG |

AUSBILDUNGSBERUF* | ZUM VORJAHR 5 JAHRES-TREND
Kaufmann im Einzelhandel 4.886 4.467 -8,6% M —
Kaufmann fiir Biromanagement 3.983 3.829 -39% — —
Verkaufer 3.952 3.738 -54% —
Fachinformatiker 3.119 3314 63% I e e
Industriekaufmann 3.524 3.181 -97% ———
Industriemechaniker 2.707 2.612 -35%
Kaufmann im GroB- und AuBenhandel 2171 2.094 -350% —_—
Bankkaufmann 1.643 1.790 89% D
Mechatroniker 1.779 1.731 27% —
Hotelfachmann 1.720 1.718 -01%
Fachkraft fur Lagerlogistik 1.669 1.653 21,00
Koch 1.469 1.466 -02%
Elektroniker fiir Betriebstechnik 1.378 1.362 -12%
Zerspanungsmechaniker 1.118 1.058 -54% —
Fachlagerist 1.030 1.056 25%

* Fachrichtungen sind zusammengefasst Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Durchschnittsalter bei Beginn der Erstausbildung
Insgesamt werden die Auszubildenden bei Beginn der Erstausbildung im Durchschnitt dlter, was mit dem Trend zu den héheren
Schulabschlissen korreliert.

Altersdurchschnitt Ausbildungsanfinger bis 30 Jahre”

Alter in Jahren

20
19
18,50 18,58 18,60 18,64 18,62
18,21
18 ) — 18.22 18,31 18,32 18,38 18,38
1791
17
16
15
2008 ; 2014 2015 2016 2017 2018
= |HK-Auszubildende — Auszubildende aller zustdndigen Stellen

1) Das Alter der Auszubildenden Gber 30 Jahren variiert zwischen 31 bis 58. Fiir den GroBteil dieser Auszubildenden kann ein Migrationshintergrund vermutet werden, weil keine
deutsche Staatsbiirgerschaft vorliegt. Um Verzerrungen zu vermeiden, wird diese Gruppe in dieser Ubersicht nicht ausgewiesen.

Zahlen: Stand 31.12.2018 | Quelle: Bayerisches Landesamt fiir Statistik, Sonderauswertung
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2.4 Ausbildungspriifungen

ZAHL DER PRUFUNGSTEILNEHMER GESAMT 98.851
Zwischenpriifung bzw. Abschlusspriifung Teil 1 47.861
Abschlusspriifung 50.990

Minnliche | weibliche Teilnehmer Abschlusspriifung

2

379 %

62,1 %

Zahlen: Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Priifer in der Ausbildung: 2 7. 9 O 9

Priifer

2.5 Ausbildungsabsolventen

Minnliche | weibliche Absolventen

46.464

38,5 %

Absolventen haben ihre Ausbildung erfolgreich abgeschlossen und

stehen dem Arbeitsmarkt als qualifizierte Fachkrafte zur Verfligung. St

Zahlen: Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern
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10 Ausbildungsberufe mit den meisten Absolventen

BERUFE UND FACHRICHTUNGEN ANZAHL BESTANDENE PRUFUNGEN | AQS’\:)TLE/IIIEI\?Tl\:EN
Kaufmann im Einzelhandel 3.940 8,48%
Kaufmann fir Bliromanagement 3.763 8,10%
Industriekaufmann 3.297 7,10%
Verkdufer 2733 5,880
Industriemechaniker 2.508 5,40%
Fachinformatiker 2.263 4,87 %
Kaufmann im GroB- und AuBenhandel 2.009 4,32%
Bankkaufmann 1.688 3,63 %
Mechatroniker 1.549 3,33%
Fachkraft fir Lagerlogistik 1.435 3,09%

GESAMT 54,20%

Zahlen: Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

2.6 Ausbildende Unternehmen

Aktive IHK-Ausbildungsbetriebe

Nach einem leichten Anstieg im Jahr 2018 erreichte die Zahl der aktiven Ausbildungsbetriebe mit einem Minus von 1,0 % den niedrigsten
Stand der letzten Jahre. Mehr als 15.500 Ausbildungsstellen blieben in 2019 erneut unbesetzt. Das schlédgt sich auch in der Zahl der aktiven
Ausbildungsbetriebe nieder.

32.000
31.260
31.000 31.044 31.090
30.899
30.000
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Neue Ausbildungsstatten

Trotz der angespannten Lage auf dem Ausbildungsmarkt ist das

Engagement der Unternehmen weiter ungebrochen, deutlich er-

kennbar an den 2.746 neuen Ausbildungsstatten. Diese haben die 2019: 2 . 7 4 6
Eignungsfeststellung durch die IHK erfolgreich durchlaufen und :

somit die Berechtigung erworben, junge Menschen auszubilden.
Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern
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Verteilung der Auszubildenden auf Betriebe

Fast die Hilfte (46 %) aller aktiven Ausbildungsbetriebe hat nur einen Auszubildenden. 84 9% der IHK-Ausbildungsbetriebe haben
maximal 5 Auszubildende. Gleichzeitig bilden diese Unternehmen mit 1-5 Auszubildenden 34 9% aller IHK-Auszubildenden in Bayern
aus. Die Ausbildungsbereitschaft der Betriebe ist weiterhin hoch, auch wenn gerade kleinere Unternehmen mehr und mehr Proble-
me haben, ihre Ausbildungsstellen zu besetzen. Fir einen gesunden Ausbildungsmarkt braucht Bayern weiterhin das Engagement
von kleinen wie groBen Unternehmen.

Betriebe
mit

0,29 0/o| >100 Azubis _ 12,99 %
053 % | 51-100 Azuois |79 o 3O
266 % ] 21-50 Azubis (GGG s ¢ ‘..
434 o[l 11-20 Azwois [ 1381 oo
787 ol 6-10220is [ 3.5
315 o [ oo N 0 c oo
46,17 o [ NN 1 Azubi (I 1028 oo

50 % 40 % 30 % 20 % 10 % 0 % 0 % 10 % 20 % 30 % 40 % 50 %

Anteil an allen IHK-Auszubildungsbetrieben in Bayern Anteil an allen IHK-Auszubildenden in Bayern

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

3. Weiterbildung

3.1. Weiterbildungsteilnehmer und Stipendiaten

Zaidcr IHKV\&CI’MIdLéSSﬁpCéﬂ in Bayern 2019 . 6 ) 9 @ 2
O 2019: 610934

davon neu ins Férderprogramm aufgenommen: 6 2 9 Zahl der Weiterbildungsteilnehmer aller Angebote:
Seminare, Zertifikatslehrgdnge, Fortbildung

Quelle: Stiftung Begabtenférderung berufliche Bildung - Gemeinniitzige Gesellschaft mbH (SBB) Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Stipendiaten

Trager des Forderprogrammes ist das Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF). Geférdert werden qualifizierte Absolven-
ten einer dualen Berufsausbildung, die bei Aufnahme in die Férderung jinger als 25 Jahre sind und noch keinen Hochschulabschluss
besitzen. Damit sie sich am Auswahlverfahren des Stipendiums beteiligen diirfen, missen sie bei ihrer IHK-Berufsabschlusspriifung im
Schnitt mindestens 87 Punkte erreicht haben. Insgesamt kann ein Zuschuss zu berufsbezogenen Weiterbildungen von 8.100 Euro Uber
einen Zeitraum von drei Jahren gezahlt werden. Die Weiterbildungsanbieter sind frei wahlbar.

9
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3.2. IHK Ausbilderakademie Bayern
1.073 Zertifikate wurden bis 31.12.2019 von der IHK Ausbilderakademie Bayern

an Ausbilder in ganz Bayern ausgestellt. Sie wiesen nach dem erfolgreichen Ab-

legen der Ausbildereignungspriifung kontinuierliche Weiterbildung zu ausbil-

dungsrelevanten Themen nach und erreichten somit eine oder mehrere der drei

Stufen im Zertifizierungsverfahren ,Ausbilder in Bestform". Die Qualitat der Aus- O

bildung und damit die Auszubildenden in den Betrieben profitieren von Ausbil- erfolgreiche Zertifizierungen

dern mit Kenntnissen und Fahigkeiten auf dem aktuellen Stand.

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: IHK Ausbilderakademie Bayern

3.3 Priifungen in der Weiterbildung

ZAHL DER PRUFUNGSTEILNEHMER WEITERBILDUNG 52.003
davon MaBnahmen [ Priifungen zum Sach- und Fachkundenachweis 20.253
davon Ausbildereignungsprifungen 14.678
davon (Aufstiegs-)Fortbildungen (letzter Teil) 17.072

Minnliche | weibliche Priifungsteilnehmer Aufstiegsfortbildungen (letzter Teil)
Die Geschlechterverteilung bei den Teilnehmern am letzten Teil der (Aufstiegs-) Fortbildungsprifung bewegte sich in den vergangenen

Jahren auf dhnlichem Niveau.

41,4 %

58,6 %

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Priifer in der Weiterbildung: 8 ) 6 8 7

3.4 Absolventen einer Aufstiegsfortbildungspriifung

1 1 8 2 O Personen haben in 2019 erfolgreich den letzten Priifungsteil bestanden und
® damit eine Aufstiegsfortbildung abgeschlossen.

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Priifer

Minnliche | weibliche Absolventen

g 56,2 %

I 59,3 0 [ 562 C0 s 56,7 % summm— 57,0 %
40,7 % 43,8 % 43,3 % 43,0 %

| 61,4 %

0
38.6 % 43,8 %

2002 2007 2012 2017 2018 2019

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern
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10 (Aufstiegs-)Fortbildungsabschliisse mit den meisten Absolventen
69 % der insgesamt 11.820 Absolventen qualifizierten sich mit einem der folgenden 10 Abschliisse:

BERUFE UND FACHRICHTUNGEN ANZAHL BESTANDENE PRUFUNGEN ANTEIL
Wirtschaftsfachwirt (Gepr.) 1.992 17 %
Industriemeister Metall (Gepr.) 1.651 14 %
Handelsfachwirt (Gepr.) 812 7 %
Bilanzbuchhalter (Gepr.) 699 6%
Betriebswirt (Gepr.) 594 5%
Industriefachwirt (Gepr.) 566 5%
Industriemeister Elektrotechnik (Gepr.) 521 40
Technischer Betriebswirt (Gepr.) 511 400
Fachwirt im Gesundheits- und Sozialwesen (Gepr.) 403 30
Technischer Fachwirt (Gepr.) 402 3%

GESAMT

Aufstiegsfortbildungsabschliisse nach DQR
Personen haben im Jahr 2019 vor einer bayerischen IHK einen beruflichen Ab-
PS schluss auf DQR-Stufe 6 oder 7 (Bachelor- oder Masterniveau) abgelegt.

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

Alter beim Abschluss der Aufstiegsfortbildung

50 %

43 O
40 %

40 Ol |
30 O |
I R —
TN T e —

12 %
0 o ]
bis 25 Jahre 26-35 Jahre 36-45 Jahre liber 45 Jahre

Die DIHK-Weiterbildungserfolgsumfrage wird alle 4 Jahre durchgefiihrt. Bei der Befragung 2018 bestand die Stichprobe aus Ab-
solventen von Aufstiegsfortbildungen, die ihren Abschluss in den Jahren 2012 bis 2017 erreicht haben. Es gingen Antworten von

4.318 Befragten aus acht von neun IHKs in Bayern in die Auswertung ein.
Quelle: DIHK - Weiterbildungserfolgsumfrage 2018
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4. Qualitatssicherung

4.1 Bildungsberatung

Als zustdndige Stelle fir die Berufsbildung laut Berufsbildungsgesetz ist es Aufgabe der IHK, die Durchfiihrung der Berufsausbildung
zu Uberwachen und zu férdern. Dazu gehért auch die Beratung der an der Berufsbildung beteiligten Personen, um die Qualitat in der
beruflichen Bildung zu sichern.

53 8.734.

Zahl der Aus- und Weiterbildungsberater Zahl der Betriebsbesuche

Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

4.2 Ausbilder in IHK-Ausbildungsbetrieben

Nur wer bei einer zustandigen Stelle als Ausbilder registriert ist, kann die Ausbildung
junger Menschen verantworten. Voraussetzung dafr ist der Nachweis der persénlichen
und fachlichen Eignung. Die fachliche Eignung besteht aus den beruflichen und den be-

14729 rufs- und arbeitspddagogischen Fertigkeiten, Kenntnissen und Fahigkeiten. Fur die be-
rufliche Eignung verfligt der Ausbilder Gber eine einschldgige berufliche Qualifikation.
Die berufs- und arbeitspéddagogische Qualifikation wird grundsatzlich durch die bestan-
dene Ausbildereignungsprifung (§4 AEVO) nachgewiesen.

30443 Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern
4.3 Ausbildereignungspriifungen

... werden von den bayerischen IHKs als zustandige Stellen abgenommen.

Vergleich zum Vorjahr (13.476) auf dhnlich hohem Niveau gebliebene Zahl spricht fiir die
hohe Ausbildungsbereitschaft der Unternehmen, die ihre Mitarbeiter zu Ausbildern qua-
5.499 lifizieren lassen.

A Diese Personen haben die Berechtigung erworben, junge Menschen auszubilden. Die im

13.432

bestanden
Zahlen Stand 31.12.2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern

7.933

4.4 . Auszubildendenzufriedenheitsbefragung

Ein weiteres Instrument der Qualitdtssicherung ist die bayernweite Befragung von Auszubildenden in IHK-Ausbildungsberufen zur
Zufriedenheit mit ihrer Ausbildung, die 2019 erstmalig durchgefiihrt wurde.
Mehr als 3.600 befragte Auszubildende geben ihrer Ausbildung und damit den Ausbildungsbetrieben die Note ,gut":

Zufriedenheit mit der Ausbildung

Zufriedenheit mit der IHK W 201
Il Arbeitsgestaltung

Betriebliche Ausbildungsqualitat
W Betriebliche Ausbildungszufriedenheit . 2,12
B Berufliche Handlungsfahigkeit

N2z
1 2 3 4 5
(sehr hohe Zufriedenheit) (sehr geringe Zufriedenheit)

Befragungszeitpunkt: Mai bis Juni 2019 | Quelle: Bayerische Industrie- und Handelskammern
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